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Pflegeleitbild

Wir, die Mitarbeiter im Amalie-Sieveking-Haus sind eine Dienstgemeinschaft mit der
Aufgabe, alte und pflegebedirftige Menschen zu schitzen, ihnen Hilfestellung zu
geben, damit sie an der Fulle des menschlichen Lebens Anteil haben, um ihr Leben
in moéglichst engem Zusammenhang mit der personlichen Lebensgeschichte fihren
zu konnen.

Wir, die Mitarbeiter verstehen unter Pflege und Betreuung dass,

e wir den Menschen in seiner Einmaligkeit, seiner Wirde und seinem Recht auf

Entfaltung seiner Persdnlichkeit respektieren

e der Mensch im Mittelpunkt unseres Tuns steht. Das psychische, physische
und soziale Veranderungen nicht isoliert gesehen werden, sondern wir die

Ganzheit des Menschen erkennen, beachten und mit einbeziehen

¢ die Handlung der Pflegenden sich nach der Grundlage des christlichen
Menschenbild richtet

e sie eine Profession ist, die erlernbar, Gberprifbar und in standiger
Entwicklung ist

e die individuellen Ressourcen des Menschen Grundlage sind zur Erhaltung und
Forderung der Eigenstandigkeit, er entscheidet eigenverantwortlich tber die
notigen Pflegeleistungen

e da wo der Mensch nicht mehr in der Lage ist sich selbst zu versorgen, wir ihn
unterstitzen oder die Handlungen stellvertretend flr den Menschen

tbernehmen
e die Begleitung Sterbender und ihrer Angehdrigen Bestandteil unserer Arbeit ist

e der Tod eine natirliche Gegebenheit ist, die akzeptiert und nicht tabuisiert wird



