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Evangelisches

Region Ruhrgebiet Siid Johanneswerk

Hausordnung

Die in dieser Hausordnung niedergelegten Grundsatze sollen dazu dienen, das Miteinander in
der Hausgemeinschaft zu erleichtern.

Gegenseitige Riicksichtnahme und Toleranz sind Voraussetzungen fiir ein gedeihliches
Zusammenleben innerhalb der Hausgemeinschaft.

Alle Bewohnerinnen und Bewohner haben grundsatzlich die gleichen Rechte und Pflichten.
Allerdings kann die Erfiillung individueller Bediirfnisse auf organisatorische Grenzen stof3en.

Die Beachtung der in dieser Ordnung niedergelegten Grundsatze ist mit Riicksicht auf die
Hausgemeinschaft unerlasslich. Die personliche Freiheit des Einzelnen findet ihre Grenzen in den
berechtigten Interessen der Gesamtheit der Hausgemeinschaft.
1. Die Mahlzeiten werden zu folgenden Zeiten angeboten:
Friihstick 07:30 bis 10:00 Uhr
Mittagessen 12:00 bis 13:30 Uhr
Nachmittagskaffee  14:30 bis 16:00 Uhr
Abendessen 18:00 bis 20:00 Uhr
Zwischen- und Spatmahlzeiten werden nach med. Notwendigkeit gereicht.
Nach vorheriger Absprache kénnen Mahlzeiten auch zu anderen Zeiten eingenommen werden.
Bitte teilen Sie uns rechtzeitig mit, falls Sie an einer Mahlzeit nicht teiinehmen mdéchten.
2. Wir bitten Sie, die Mittags- und Nachtruhezeiten entsprechend zu berticksichtigen.
Mittagsruhezeit von 13:00 Uhr bis 14:30 Uhr

Nachtruhezeit von 22:00 Uhr bis 7:00 Uhr

3. Sie kénnen in Absprache mit der Hausleitung Haustiere in lhrem Zimmer halten.

4. Besucher empfangen Sie nach |hren Bedurfnissen.

5. Die Gemeinschaftsrdume und Einrichtungen stehen lhnen selbstverstandlich zur Verfligung.
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6.

10.

11.

12.

Falls Ihnen irgendwelche Beschadigungen im Haus auffallen oder falls Sie Ihren Schlissel
verloren haben, teilen Sie uns dies bitte mit, damit wir fiir Ausbesserung, Abhilfe oder Ersatz
sorgen konnen.

Fiir Ersatzbeschaffung eines Schliissels erheben wir den Selbstkostenpreis.

Die Offnungszeit des Hauses ist dem Sicherheitsbediirfnis angepasst.

Unsere Flrsorgepflicht gebietet es uns, die Sicherheit aller Bewohnerinnen und Bewohner zu
gewadhrleisten. Daher missen wir im Einzelfall Verhaltensweisen vorschreiben (z.B. Benutzung
von Elektrogeraten und Umgang mit offenem Feuer), die eine Selbst- und /oder
Fremdgefahrdung beflirchten lassen. Das Anziinden von Kerzen in allen Zimmern und
Gemeinschaftsraumen ist nur nach vorheriger Absprache mit einer Pflege- oder Hauswirtschafts-
Kraft erlaubt. Bitte rauchen Sie auf keinen Fall in den Betten und benutzen Sie keine elektrischen
Heizkissen.

Das Haus ist mit einer Brandmeldeanlage ausgeriistet. In allen 6ffentlichen Radumen besteht
Rauchverbot.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dirfen keine personlichen Geschenke oder Trinkgelder
annehmen und auch keine Gegenstadnde in persdnliche Verwahrung nehmen.

In unserem Haus besteht ein Bewohnerbeirat, der in Angelegenheiten des Betriebes wie
Unterbringung, Aufenthaltsbedingungen, Hausordnung, Verpflegung und Freizeitgestaltung
mitwirkt. Dieser Bewohnerbeirat vertritt Ihre Interessen.

Erginzungen oder Anderungen der Hausordnung erfolgen in Abstimmung mit dem
Bewohnerbeirat.

Wir wiinschen uns allen ein gutes und tolerantes Miteinander in unserem Hause.

Gelsenkirchen, 30.03.2010

Hausleitung
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